Freguesia de Vila Maior

AVISO DE ABERTURA

A Junta de Freguesia de Vila Maior, pretende recrutar, mediante mobilidade interna entre
orgaos, na categoria, nos termos do disposto nos artigos 92.° e seguintes da Lei n.° 35/2014
de 20 de junho, um Assistente Operacional (area de servigos gerais).

Caraterizagdo da oferta:0

Tipo de oferta: Mobilidade interna entre 6rgaos na categoria de Assistente Operacional.
Numero de postos de trabalho: 1

Remuneragédo: A detida pelo trabalhador na carreira/categoria no seu organismo de origem.

Requisitos legais: Trabalhador com relagédo juridica de emprego publico por tempo
indeterminado; integrado na carreira de Assistente Operacional.
Pertencentes ao mapa de pessoal de outro Organismo Publico.

Perfil de Competéncias:

Area Funcional: Servigos Gerais
N° postos de trabalho: 1
Descricao da Fungao:

Assegurar fungdes de natureza executiva, de caracter manual ou mecanico, enquadradas em
diretivas gerais bem definidas e com graus de complexidade variaveis; executar tarefas de
apoio elementares, indispensaveis ao funcionamento dos érgéos e servigos, podendo estas
comportar esforgo fisico; responsabilizar-se pelos equipamentos sob sua guarda e pela
correta utilizagao, procedendo, quando necessario, a manutengéo e reparagdo dos mesmos;
executar tarefas de manutengéo e limpeza de ruas, valetas, largos e pragas e outros espagos
publicos ajardinados, incluindo poda de arvores e arbustos; tarefas de limpeza e manutengéo
de instalagdes sanitarias publicas, cemitérios, bem como, de outras instalagées, tais como,
edificios publicos e suas zonas envolventes; construgdo e reparagao de redes de drenagem
de aguas pluviais, limpeza e desobstrugdo das mesmas, incluindo coletores, caixas de visita,
sarjetas e ramais (por via manual ou mecanica, ou realizagao por aspiragao); executar tarefas
de manutengdo/execugdo de passeios, calgadas e outros pavimentos nos espacos de
utilizagdo publica; reparagdo/manutengdo de vias de circulagdo com aplicagdo de massa
asfaltica elou betuminosos, utilizando para o efeito equipamento apropriado;
colocagéo/reparagéo de sinalética, toponimica ou de transito; executar trabalhos néo
especializados de beneficiagdo e/ou requalificagdo em edificios, fontes, fontenarios e
lavadouros de utilizagéo publica; executar outras tarefas que sejam compativeis com os seus
conhecimentos e a sua capacidade técnica; conduzir e manobrar tratores com ou sem
atrelado e/ou maquinas agricolas motorizadas; zelar pela conservagdo e limpeza dos
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equipamentos, tendo em vista a sua conservagdo e manutengédo; verificar diariamente os
niveis dos 6leos e agua e comunicar as anomalias detetadas; proceder ao seu abastecimento
de combustivel; preencher e entregar diariamente na secretaria da Junta, o registo diario da
maquina; proceder a limpeza e conservagdo dos espagos internos e zonas envolventes aos
cemitérios.

Requisitos habilitacionais: Escolaridade obrigatéria, de acordo com a idade.
Local de trabalho: Territério da Junta de Freguesia de Vila Maior

Prazo de apresentagao de candidaturas: 10 dias Uteis, contados a partir da data da publicagéo
do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico.

Formalizagdo da candidatura:

As candidaturas serdo apresentadas no prazo de 10 dias uteis contados da data da
publicagéo do presente aviso na Bolsa de Emprego Publico (BEP), em suporte papel, através
do preenchimento de formulario disponivel na pagina eletrénica da Junta de Freguesia.

N&o serdo aceites candidaturas entregues por email.

Na apresentacgédo da candidatura o formulario deve ser acompanhado do respetivo curriculo
e demais documentos, devendo o/a candidato/a guardar o comprovativo.

As candidaturas dever&o ser enviadas por correio, com aviso de recegao, expedido até ao
ultimo dia do prazo de candidatura, para a Junta de Freguesia de Vila Maior, sito na Rua Dr
Ferreira Pinto, n.° 230, 4525-522 Vila Maior, ou entregues presencialmente, no servigo de
atendimento da Junta de Freguesia de Vila Maior, até as 19 horas do Ultimo dia do prazo de
candidatura. Nao serdo aceites candidaturas efetuadas em suporte eletrénico.

Os formularios de candidatura devem ser acompanhados, obrigatoriamente, dos seguintes
documentos:

a) Curriculum vitae profissional detalhado, datado e assinado;
b) Certificado de habilitagdes literarias;

c) Declaragéo emitida pelo érgédo ou servigo onde exerce fungdes comprovativa da relagao
juridica de emprego publico previamente estabelecida, com a indicagdo da carreira e
categoria de que é titular, tempo de servigo na mesma, atividade que executa, ultimas duas
mengdes de avaliagdo de desempenho e a identificagédo da respetiva remuneragéo reportada
ao nivel e posi¢gao remuneratéria auferidos;
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d) Comprovativos da experiéncia profissional, onde constem as atividades desenvolvidas e a
respetiva duragao;

e) Fotocopia dos comprovativos da formagéo profissional frequentada, sendo que sé sera
considerada a formacgao relacionada com as exigéncias e as competéncias necessarias ao
exercicio da fungéo.

Métodos de Selegdo: Avaliagédo Curricular e Entrevista Profissional de Selegéo, cujos critérios
constam da respetiva ata publicitada no sitio da Junta de Freguesia.

A presente mobilidade, ndo se destina a trabalhadores pertencentes ao mapa de pessoal da
Junta de Freguesia de Vila Maior, inseridos na carreira para o qual é aberto o presente
procedimento.

Vila Maior, 27 de fevereiro de 2026
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A Presidente de Junta
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Andreia Silva Marques

Vila Maior « Rua Dr. Ferreira Pinto n°230, 4525-522 Edf. Social.  Email: geral@jf-vilamaior.pt




